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L PREZENTAREA UNITATII DE INVATAMANT:

1. DATE GENERALE:

Denumirea unitatii de invatdmant: Gradinita cu Program Prelungit Csipike
Adresa unititii de invatamant: Sf. Gheorghe, str. Kriza Jénos, nr. 1
Telefon, fax: 0267/312271

Limba de predare: maghiard/romana

2. SCURT ISTORIC AL GRADINITEL

Grédinita cu Program Prelungit Csipike are un istoric de aproape 100 de ani. Primele
documente scrise sunt din anul 1931, cand biserica romano- catolicd a initiat infiintarea unei
gradinite. Din data infiintarii gradinita fuctioneaza in continuu, caracterizand atét prin crestere a

valorilor spirituale cét si prin crestere in dimensiuni.

Schimbarile socio-istorice a influentat si existenta gradinitei: astfel numele de Sancta Maria,
primit la infiintare s-a schimat in Gradinita cu Program Prelungit nr. 4, apoi in Gridinita cu

Program Prelungit Csipike.

In zilele noastre gradinita este amplasati intr-o zona aglomerata din centrul orasului. In
cadrul unitatii functioneaza 10 grupe, trei grupe isi desfigoard activitatea pe alternativa
pedagogicé ,Step by step”, una din anul 1997, al doilea din anul 1999, iar al treilea a fost infiintata
in anul 2018. In anul 2010, intorcAndu-ne la rédicinile crestine ale gradinitei am introdus educatia
religioasd in oferta educationald. Introducerea activititiilor optionale de Elemente de educatie
religioasd a contribuit la formarea unei valori morale crestine in réndul pregcolarilor si al

parintilor.

in anul 2004 gradinita a devenit centru financiar si i-a fost arondati ca structurd Gradinita
cu Program Normal Nr. 4. Cele doud gradinite au fost unite in anul 2009, cind Primaéria
Municipiului 5f. Gheorghe a realizat restructuriri la nivelul cladirilor administrate de unitate. Cu
bunavointa Primariei Municipiului 5f. Gheorghe, in anul 2013 a avut loc inaugurarea clidirii noi al
gradinitei. In prezent gridinita functionezd in doua clddiri seaparate: cladirea A, in care
functioneza 7 grupe si cladirea B, unde desfdsoara activitatea 3 grupe.

e - - ]

Raport privind starea invatamantului
An gcolar 2019-2020 Pagina 2



In prezent in aceastd gradinita functioneaza 10 grupe de prescolari, numérul copiilor variind
intr-e 214 - 253,
3. CARACTERIZAREA GENERALA A GRADINITEI

3.1, Tipul unitatii de invatimant:

Gridinitd cu program prelungit

3.2. Nivelurile de invitamant existente in unitate:

Prescolar

3.3. Detalii privind tipul unititii de invitdmant:

Unitate pentru invdtdmantul de masa

3.4. Forme de gcolarizare din unitate in functie de forma de finantare (proprietate)

Public

3.6. Alternative educationale in unitate:

1. Invatdmant traditional 2. Step by step

3.7. Formele de invatimant din unitate:

Zi

3.8. Aspecte privind organizarea procesului de invitimant
3.8.1 Structuri grupelor dupd modul de funcfionare:
Predare la grupe omogene — nr. grupe: 9/

Predare la grupe eterogene (combinate) — nr. grupe: 1

3.9. Structuri ale unitatii in raport cu limba de predare din scoala
3.9.1 Limbi materne de predare in unitatea scolara:

1. Romana 2, Maghiara

3.10. Responsabilitati in retea
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3.10.1. Unitatea gcolara este

Unitate de sine statatoare —codul SIRUES al unitatii coordonatoare: 458738
3.11. Servicii oferite
3.11.1. Cabinet de asistentd medicald:1. DA 2. NU, dacd DA:

Functionarea cabinetului este asiguratd de doud cadre sanitare cu studii medii: 2 asistente medicale

3.11.2. Cabinet de asistenta psihopedagogica : 1. DA 2,NU, dacd DA:

Incadrarea scolii cu specialist: psiholog si logoped

1. cu norma intreaga 2. cu norma partiald 3. nu exista

3.12. Constructia gradinitei
3.12.1. Vechimea gi calitatea constructiei
Cladirea A: Anul in care a fost dati in folosinta: 1973
— Constructie din: 1973
1. paianta 2. bame (lemn) 3. zid din caramida 4. zid (beton)
Clidirea B: Anul in care a fost datd in folosinta: 2013
— Constructie din: 2012-2013

1. paianta 2. bame (lemn) 3. zid din cdrdmidd 4. zid (beton)

3.12.2. Anul ultimei reparatii capitale:
2019 (reabilitarea bucatarie, 2 sili de grupe)
2020 (reabilitare grup sanitar pentru copii, etajul I, cladirea A; reabilitarea 3 sali de grup3, etajul I,

clddirea A —zugravire, schimbare parchet, rascatare parchet)

3.13. Unitatea functioneaza in:

Cladire cu destinatie de gcoald/gradinita

3.13. Constructia gazduieste:

- Grddinita cu Program Prelungit Csipike, Liceul Teoretic Mikes Kelemen, Colegiul National
=SS ————————— . — )
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Székely Miké

3.14. Numar de cladiri din cadrul constructiei scolare:
Numir total de cladiri: 2 cladiri

Numér de cladiri care gazduiesc spatii de invatdmant: 2 cladiri

3.15. Suprafata desfisurata a cladirilor(suprafata construitd(mp) x numdirul de nivele al cladirii)

— suprafata totald 2344 mp

3.16. Prezenta in unitate a urmatoarelor spatii:
e Spatii de invatdmant:

1. sali de grupa : 10 2. cabinete: 2 3. sala de sport: 1

3.17 Spatii auxiliare

L. ateliere de intretinere: 1 2. salda multifunctionald: 1 3. spatiu de joaca amenajat: 1

3. 18, Situatia juridici a cladirilor in care functioneaza unitatea si a terenurilor aferente

Unitatea functioneaza in spatii aflate in proprietatea Primariei Municipiului Sf. Gheorghe

3.19. Utilitati

3.19.1. Curent electric:

in localitate: 1.DA 2.NU
in gradinita: 1.DA 2.NU
3.19.2. Api

in localitate: retea stradal3

in gradinita: din reteaua stradald in curte

3.19.3. Closet: cu apa curenta

3.19.4, Canalizare:
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in localitate: 1. retea stradali

in gradinitd: 1. conectat3 la retea stradala

3.19.5. Sistem de incilzire

in gradinitd: incdlzire cu centrald termicd

3.19.6. Spatiu de gunoi amenajat: 1.D 2.Nu

1Y)

3.20 Elemente de dotare

3.20.1 Starea mobilierului din gradinita: stare foarte bund si buna

3.20.2. Biblioteca scolara 1. da, nr. de volume: 781

3.20.3. Dotarea cu calculatoare
e numdr total de calculatoare: 2
e numar total laptopuri: 6
e utilizarea calculatorului de citre administratia scolii: DA NU

e existd conectare la INTERNET: DA NU

3.20.4. Dotarea cu copiatoare: DA

3.20.5. Numar de copiatoare: 6 bucati

3.21. Context geo-economic
3.21.1 Caracteristici ale localitagii
¢ Mediul de rezidentd: Urban
e Dezvoltarea economica a zonei (declarata oficial): zona dezvoltata

¢ Tipul localitatii unde este situatd gradinita: municipiu regsedinta de judet

3.22 Caracteristici ale gradinitei
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3.22.1. Pozitia unitatii in localitate: zona centrala

3.22.2. Accesul copiilor la unitatea de invitimant:

Accesul prescolarilor in gradinita se face pe baza unor proceduri, care reglementeaza
intrérile si iegirile: prescolarii intrd in gradinitd insotit de parinti, tutori, sustindtori legali i sunt
predate educatoarei. lesirea prescolarilor din gradinitd este strict interzisd, cu exceptia situatiilor
speciale. Plecarea din gradinita se poate realiza numai cu périntele, tutorele, sustinatorul legal al
copilului.

Accesul in unitate se realizeaza prin doud cdi de acces: in cladirea A, accesul este asigurata
prin intrarea principala de pe str. Kriza Janos; in cladirea B accesul este asiguratd prin intrarea de

pe str. Godri Ferenc.

3.22.3. Unitatea gcolarizeaza:
e Prescolari din localitate 5f. Gheorghe - nr. copii: 215

e Prescolari din alte localitéti, care fac naveta zilnica — nr. copii: 28

1. RELATIA CU ADMINISTRATIA PUBLICA

Intre gradinits si administratia publica existd a cooperare eficientd. Administrarea ciidirii este

relaizatd de gradinita din fondurile bugetarea acordate de Priméaria Mun. Sf. Gheorghe.

2. RELATIA CUCOMUNITATEA LOCALA

Relatia dintre comunitate si gradinitd este de determinare si sustinere reciproci. De
nenumarate ori, gradinita este pusa in situatia de a rezolva o serie de probleme pe care, prin
dimensiunea si locul pe care il ocupd, nu pot fi solutionate fara un sprijin adecvat si o sustinere
directd din partea comunitatii. Pe de altd parte, comunitatea incearcd sa preia tot ceea ce 1i oferd

societatea si in egald masurd interventiile sistemului de educatie.
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Grédinita, prin implementarea proiectelor, a cautat solufii prin care sd fie utila

societatii, dar si privitd pe masura investitiilor si sperantelor. Parteneriatele organizate de

gradinite au condus la:

formarea unei retele de sprijin comunitar, complementar gridinitei, pentru
realizarea unor obiective, sprijin din partea parintilor in derularea proiectelor;
cunoagterea specificului cultural, a valorilor mediului comunitar;

antrenarea membrilor comunitatii in luarea unor decizii cu privire la dezvoltarea
gradinitei;

invitarea membrilor comunitdtii la momentele festive sau la evenimentele
importante ale gradinitei: participarea comunitatii la ziua Sf. Martin;

participarea copiilor din gradinitd la unele manifestdri festive organizate de
comunitate: Targ de Craciun;

stimularea continua a invatarii si introducerea copilului in ambianta scolii prin
formarea reprezentarilor despre scoala: realizarea de parteneriate cu scoli, precum
Colegiul National ,Mihai Vitezul”, Liceul Teoretic ,Mikes Kelemen”, Liceul de Arta
»Plugor Sandor”

implicarea cadrelor didaicatice si a prescolarilopr in actiuni de voluntariat in cadrul
Strategiei Nationale de Actiune Comunitard: s-a realizat parteneriat cu Scoala
Cimnaziala Speciala, Sf. Gheorghe;

implicarea parintilor in viata gradinitei, sprijinirea activitatilor derulate in gradinita,
contributiia lor la dezvoltarea gradinitei, implicarea in proiecte educationale,
participarea périntilor la sedint e, contribuie la dezvoltarea unei relatii bazate pe

incredere si conduce la cresterea calitatii actului educativ.

3. ORGANIGRAMA (Anexanr. 1)
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II.  DIAGNOZA INSTITUTIONALA

1. Date referitoare la resursele umane;

1.1. Cadre didactice:

1.1.1. Situatia incadrarii
invatimant | Invitimant | Invitimant | Invitimant
Modul de incadrare Total
prescolar primar gimnazial | liceal
Nr. total cadre
21 21
didactice, din care:
cu normd intreaga 21 21
cu norma partiala 0 0
Invatimant | Invitimant | Invitiméint | Invitimant
Modul de incadrare Total
prescolar primar gimnazial | liceal
Nr. total cadre
didactice, din care:
Titulari 19 19
Detasati din alta
unitate ' -
Detasati in altd unitate | - -
Suplinitori calificati 2 2
Profesori asociati . =
Pensionari = =
Suplinitori necalificati | - =
1.1.2. Situatia gradelor didactice
invatamant Invitimant | Invitimant | invitimént
prescolar primar gimnazial liceal fowl
Debutanti 0 0
Definitivat 2 -
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Grad didacticIl |3 3

Grad didactic I 16 16

Total 21 21

1.1.3. Situatia cadrelor didactice in functie de vechime

Pe grupe de vechime
intre | Intre | Intre | Intre
Anul scolar Sub Peste
5-10 10-15 | 15-20 | 20-25 Total
5 ani 25 ani
ani ani ani ani
invitﬁmﬁnt
1 1 0 2 5 12 21
prescolar
Total 1 1 0 2 5 12 21

1,1.4. Raportul numir elevi/ numdr personal didactic:

Nr. cadre Numir elevi/cadru
An scolar Nivel Nr. elevi
didactice didactic
Prescolar 20 245 12,25
2018-2019
TOTAL 20 245 12,25
Prescolar 20 245 12,25
2019-2020 =
TOTAL 20 245 12,25

1.1.5. Indicatori de performantd pentru cadre didactice:

Invitimant
Ciclul Total
prescolar
Nr. gradatii de meritin
9
plata 9

Calificative anuale (nr.)in | S | B | FB | S | B | FB

urma evaludrii activitati
21
din anul scolar 2019-2020 21

e ]
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1.1.6, a. Participari la cursuri de formare:

Participari
Acreditat/
Ciclul | Denumirea cursului Organizator Nume si
Neacreditat
prenume
Scoala parintilor CCD Covasna Neacreditat Barabas Tollvaj
Katalin
Ringatd Amoba Center Neacreditat Demeter
Zsuzsanna
Szentes Réka
Andorké Anna
More to math H-Didakt KFT Neacreditat Térok Melinda
Comunicarea si negocierea | CNDRU Acreditat Szentes Réka
conflictelor  in  managementul | Eurostudy
educational
Curs de multiplicator in pedagogia | Asociatia Neacreditat Demeter
KETT Posticum Zsuzsanna
Movimentum Szentes Réka
Iuventus
..'..E Christianae
%’ Puterea mobilizatoare a muzicii, a | CCD Covasna Neacreditat Ferencz Leila
"E‘ artei vizuale si a literaturii asupra
:‘%‘ dezvoltdrii capacitatiilor cognitive si
‘E dezvolatrea creativitatii
Metode centrate pe elevi Asociatia Profedu | Acreditat 15 cadre
didactic
Formarea abilitatiilor practice CCD Covasna Neacreditat
Inteligenta emotionala si | Asociafia Acreditat Babos Enikd
dezvolatrea profesionala a cadrelor | Egomundi Ferencz Agota

didactice
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Supervizie Facultatea Karoli | Neacreditat Nagy Erzsébet
Géspar
Metode si instrumente de predare | UDMR ~ | Neacreditat Nagy Erzsébet
on-line Miercurea Ciuc
Rezolviri digitale, posibilitati UDMR - | Neacreditat Nagy Erzsébet
metodige digitale in gradinifa Miercurea Ciuc Szentes Réka
Lego oktatas és robotika H - Didal Neacreditat Totok Melinda
Dictie si miscare scenic pentru CCD Bucuresti si | Acreditat Nica Florica
dezvoltare personal a copiilor Clubul
profesorilor  din
Romania
Total 6 cursuri de perfectionare 6 organizatori 10 neacreditate | 28 participanti
4 acreditat
1.1.6. b. Participanti la cursuri de formare - TOTAL:
Nivel Nr. cadre didactice care au obtinut in ultimii 5 ani:
0 credite 1-89 credite 90 de credite si peste
Invitdmant pregcolar | 3 9 9
TOTAL ) 9 9
Anul scolar/Ciclu Invitimant prescolar
Nici un curs 1
1 curs 9
2 cursuri 6
3 cursuri 2
Mai mult de 3 cursuri 0

2. Personal nedidactic:

Denumirea postului

Nr. posturi/ numir angajati

fngrijitor

10 posturi/10 angajati

Bucatari

2 posturi/ 2 anagjati

Muncitor de intretinere

0.5 post/1 angajat
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Total

3. Personal auxiliar:

Denumirea postului

Nr. posturi/ numar angajati

Secretar

0,5 post/1 angajat

Administrator financiar

0,5 post/1 angajat

Administrator de patrimoniu

0,75 post/ 1 angajat

Total

3.1 Participdri la cursuri de formare a personalului auxiliar;

Ciclul/Nr .participanti

vatamant prescolar

Nici un curs

1 curs

2 cursuri

3 cursuri

Mai mult de 3 cursuri

in
0
3
0
0
0

3.2 Participari la cursuri de formare a personalului nedidactic:

Ciclul/Nr .participanti | Invitimant prescolar
Nici un curs 13

1 curs 0

2 cursuri 0

3 cursuri 0

Mai mult de 3 cursuri 0

3.3 Prescolari
3.3.1. Efective prescolari / clase:

Clasa Nr. grupe Efectiv total pregcolari
Sectia Sectia Sectia Sectia
maghiard romand maghiara romana

Total invatamant prescolar 7 3 172 73
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Grupa mica 2 1 S 25

Grupa mijlocie 2 1 46 25

Grupa mare 2 1 55 25

Grupa combinata 1 - 25 -
3.3.2 Numirul/ procentul prescolarilor cu nevoi educative speciale: 3/ 1,22%
_— Nr. total | Sept. Oct. Noi. Dec. Ian, Febr, Mart.

prescolari | 2019 | 2019 2019 2019 2020 2020 | 2020

Invitimant | 245 ~ (1897 | 1506 16.41 1541 |17.6 16.7 15.3
prescolar
Total 245 77.05% | 76,8% 6547% | 61.2% |71.83% | 68.16% | 62.24% |

3.3.3 Frecventa prescolarilor

90.00%
80.00% |

' 70.00% L
60.00% ‘

50.00% -

40.00% ——
30.00%
20.00% -
10.00% -
0.00%

septernbrle octombrte nolembrie decembrie lanuarie Februarie

Martie

Frec’venta pregcolarilor semestrul an scolar 2019-2020

3.3.4 Evaluarea formativa de la sfargitul semestrului I, a urmdrit gradul de progres al

fiecarui copil in parte si a grupelor in ansamblu, de la evaluarea initial si pani in acest moment.

Pe langa masurarea, diagnosticarea demersului didactic anterior, procesul de evaluare a fost

directionat si inspre prognozarea si reglarea celei urmatoare ( pana la incheierea anului scolar).

..o ]
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Au fost selectat si aplicat probe de evaluare, care s3 permita copiilor s3 se desfasoare liber, creativ
§i astfel, au fost identificate mai usor cunostintele dobéndite si capacitatea copiilor de transpunere
in practica a acestora.

Pe langa functiile de masurare, de diagnosticare si de prognozare, s-a pus accent pe functia
de reglare a demersului didactic din pericada urmétoare, pina la incheierea grupei mari, care
urmdreste in primul rand dezvoltarea aptitudinii de scolaritate.

Acest lucru a determinat elaborarea si punerea in practici a unor modalitati si forme cat
mai eficiente de realizare a evaludrii, prin care si se surprinda cit mai fidel si s& oglindeasca clar
performantele prescolarului in raport cu obiectivele stabilite,

Consider ca prin activitatile si jocurile variate desfagurate cu copiii pe parcursul anului
scolar, s-au acoperit unele lacune din cunogtintele copiilor, astfel incit se poate remarca, saltul
calitativ inregistrat atatin cadrul aceleasi grupe de varsti cit si fatd de nivelul de varsti
precedent, prin complexitatea informatiilor si prin gradul crescut de operare cu acestea.

De asemenea datoritd faptului ca activitatea de bazd a prescolarului este jocul, s-a ciutat un
echilibru intre diversele forme de evaluare: orald,scrisa, practicd, pentru ca prescolarul s& nu simta
faptul ca este evaluat, el sia constientizeze joaca. Astfel cunostintele, nivelul de atingere a
comportamentelor prescolarilor s-a evaluat prin jocuri organizate, planificate dar si prin
observarea directa a jocului liber ales.

fncepand din 11 martie 2020 activitatea educativd s-a desfisurat in mediul on — line, prin
intermediul tehnologie si al internetului. Participarea prescolarilor la rezolvarea, realizarea unor
sarcini a fost urmaritd de cadre didactice. Evaluarea pregcolarilor s-a realizat prin monitorizarea
participarii lor la activitatiile propuse, si de nivelul de realizare a sarcinilor. Gradul de participare
si de realizare a sarcinilor era variatd, astfel si tehnicile de evaluare variate si adecvate au condus
la 0 evaluare reald a prescolarilor. Feed - backul primit din partea beneficiarilor indirecti a condus

la cunoasterea modului de realizare a sarcinilor propuse de cadre didactice in mediul on - line.

3.3.5 Facilitati pentru prescolari:

Tipul facilititii acordate (burse, bani de liceu s.a.) Nr. copii

Alocatie pentru copii cu CES 3

e——
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3.3.6 Rezultate obtinute la concursuri:

Anul gcolar 2019-2020

Denumire concurs Etapa locald Etapa judeteana | Etapa nationala | Etapa
internationali

Premii obtinute I |0 |m|M|I |II (I M|1I |II |[II|M|I (I (Il M

Concurs judetean 3 (3 |2 |3

#OZkh Miirton

csoddlatos kopenye”

Concurs nafional

JLIraditii  de  iforng-

Carnaval- Farsang”

Concurs judetean 2 (3 |1 1

»Vadon™

Total premii 16

4. Parteneriate educationale:

o Strategia nationald de actiune comunitara: Scoala Gimnaziala Speciald: Strategie nationala
de actiune comunitara

¢ Colegiul National Mihai Viteazul: Ne pregatim pentru scoald

e Liceul de Arta Plugor Sandor: 53 cunoastem lumea minunatéd a muzicii

e Biserica Romano-Catolicad: Iatd cat de bine si cat de pldcut este ca fratii sd locuieasca
impreuna

e Protocol de colaborare “Sa cunoastem lumea minunatd a muzicii” - Liceul de Arta "Plugor
Sandor”-G.P.P. “Csipike”

o Gradinita Vadviradg, Veszprém

¢ Gradinita Szt. Margit, Veszprém

e Concurs de desen “Ziua Sf. Martin vazut din ochii copiilor covasneni”

» Proiect educational initiat de G.P.P Csipike: “Barangolokonyv”

e Proiect educational initiat de G.P.P Csipike: "Hit — ébresztegetd”

o Concurs interdisciplinar Tim - Tim —Timy

e Liceul Teoretic “Téglas Gabor” Concurs de desen Farshing — Carnaval

R ————
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Proiect de parteneriat educational: “Cartea primaverii”
Concurs de desen: “Vadon”

Parteneriat pentru proiect educational: “Dacé te sprijind Zana Dintilor”

5. Participarea la programe gi proiecte comunitare:

* Proiect de finantare la Consiliul Judetean: ,Ziua Sf. Martin vazut din ochii copiilor
covasneni”

e Concurs de desen: ,,Vadon”

6. Promovarea imaginii institutiei:

In anul scolar 2019-2020 gridinita a fost promovata prin diferite modalititi:

organizarea unor activitati comune cu participarea parintilor: liturghia solemna de inceput
de an scolar, festivalul dovleacului, Ziua Sf. Martin, Concert de Criciun;

asigurarea unor oferte educationale la nivel institutional diversificate si flexibild, avind in
vedere nevoile si interesele partenerilor si beneficiarilor procesului educational: activitati

curriculare, extracurriculare, extrascolare, activitati optionale variate

promovarea unitdtii de invadtdmant prin cii informatice: actualizarea periodic a site-lui
gradinitei si a paginii facebook

elaborarea unor material, precum: Calendarul Csipike, afise, reclame, pliante

articole publicate la ziare locale (Hirmondod, Haromszék) cu diefrite teme: proiecte
educationale initiate de GPP Csipike - Sarbatoarea Sf. Martin, Hit — ébresztgatd, Kiskurutty

Jatéktanoda

realizarea unei inregistrari din rugaciunea copiilor prescolari in perioada Pastelui Catolic si

...... acestora pe site-ul gradinitei

organizarea unor expozitii tematice din lucrarile copiilor in perioada invatarii in mediul on

- line: Ziua copilului

7. Calitatea activita{ii compartimentelor/ comisiilor din gradinita:

Activitatiile din cadrul comisiilor de lucru au fost coordonate de responsabilii comisiilor.

La inceputul semestrului I al anului scolar 2019-2020 au fost planificate activititiile comisiilor

de lucruy, iar aceste activitati au fost desfasurate conform planificarilor.

e——. S =
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in primul semesru al anului scolar 2019-2020, in Comisia metodicd au fost planificate
activititi care aveau ca scop Tmbundtatirea actului educational prin imbogitirea experientei
didactice, prin cultivarea interesului pentru cercetare si experimentare si prin dezvoltarea
abilitatilor de planificare, organizare, consiliere.
Activitatea comisiei a fost planificatd in concordantd cu planului managerial si graficului de
activitati a avut ca scop atingerea obiectivelor propuse, si anume:
® asigurarea calittii actului educational, intocmirea planificarilor calendaristice si semestriale;
¢ parcurgerea ritmicd gi de calitate a continuturilor scolare; utilizarea de strategii activ-
participative;
* folosirea activitatii independente, diferentiate, de grup
® organizarea de activitati extracurriculare;
* participarea la programe de perfectionare individuale sau colective, asigurarea accesului la
informatia de specialitate, favorizarea schimbului de experient3;
* conceperea si elaborarea unor materiale functionale: proiecte didactice, portofolii, teste.
Activitatea Comisiei metodice in luna septembrie a constat in identificarea aspectelor positive si a
celor care necesitd imbunatatiri din activitatea anului scolar 2018-2019, precum si identificarea
temelor de interes ale colectivului. In intocmirea documentelor, a graficului de desfasurarea
activitatii, s-a tinut cont de aceste propuneri.

In luna octombrie am dezbatut Noul Curriculum, am parcurs imreund principalele directii
educative. Au fost prezentate argumentele in favoarea schimbdrilor curriculare, precum si
principiile generale, care au stat la baza elabordarii acestuia.

In luna decembrie a fost prezentat materialul audio - video “Metode interactive de grup”,
care a subliniat importanta acestor metode in abordarea continuturilor selectate in scopul
dezvoltarii complexe, plenare si holistice a copilului prescolar. Au fost prezentate metode noi,
interactive: “Explozia stelard”, “Schimba perechea”, “Cubul”, “Piramida”,prin care constructia
personala este favorizatd de interactiunea cu cei care la randul lor invats, nu este doar o actiune
activd, individual activa, ci interactiva. Reciprocitatea este astfel un stimulant al invatarii.

Pe parcursul semestrului ail doilea s-a desfasurat sustinerea gradului didactic I, de citre doui
cadre didactice de la linia maghiard, cu urmatoarele teme: ,Dezvoltarea abilititilor de comunicarea

=

a prescolarilor din grupele mari prin povestire cu dufreite tehnici de prezentare graficd” si

e ———— —  ——  _ __ ___ _— — . - - - - -~
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“Stimularea si dezvoltarea inteligentei generale la copii de varstd prescolard cu ajutorul metodei
Ulwila, prin folosirea metodei notelor musicale colorate

Membrii Comisiei metodice au dat dovadi de seriozitate, promptitudine in participarea si
desfasurarea activitatilor propuse.

La nivelul Comisiei pentru curriculum a fost monitorizatd calitatae actului educativ, si au
fost avizate planificarea activititilor optionale. Astfel in primul semestru au fost alese si
avizate urmdtoarele activitati optionale: educatie cu elemente religioasd, ecologie, jocuri din
folclorul copiilor, muzica instrumentald, limba englezd. Activititiile desfasurate au avut succes
si rezultate deosebite.

La nivelul unitdtii noastre de invatdmant s-a elaborat un plan institutional de promovare a
imaginii acesteia, prin care am urmarit si realizat urmétoarele obiective:
= Crearea si promovarea unei imagini institutionale pozitive in comunitate;
* Elaborarea unor proiecte la nivel local, judetean,interjudetean , care si vizeze multiplicarea
experientelor pozitive i a exemplelor de buna practica in managementul institutional;
* Personalizarea ofertei educationalela nivel institutional, prin inovarediversificare
si flexibilizare a acesteia, in functie de nevoile s§iinteresele partenerilor si beneficiarilor

demersului educational;

Relatiile publice sunt o modalitate prin care gradinita noastrd a comunicat cu mediul, nu
doar spre a oferi informatii asupra serviciilor si produselor sale, ci pentru a se face cunoscuts si a-si
consolida pozitia in cadrul comunititii locale. Cu ajutorul relatiilor publice gridinita noastra si-a
informat publicul tintd intern sau extem, asupra obiectivelor, misiunii, activitatilor si intereselor
sale.

Promovarea imaginii gradinitei noastre, prin oferta educationald, este una din tintele
proiectului de dezvoltare institutionald. Prin oferta educationala, gradinita noastrd da posibilitatea
parintilor, s3 aleaga activitatile optionale si extracurriculare la care doresc s participe cu copiii.
Activitdtile extracurriculare au un continut cultural artistic, spiritual, sportiv sau sunt simple
activitdti de joc sau de participare la viata si activitatea comunitdtii locale. Aceste activitati ofera
copiilor destindere, recreere, voie bund, iar unora dintre ei, posibilitatea unei afirmari si
recunoagtere a aptitudinilor. Aceste activitati au caracter ocazional si iau forme foarte variate .

Activitatile desfasurate:

.Liturghia solemna de inceput de an scolar”. ,Bine ati venit la gradinita!”, Ziua ,,Sfantului
e —
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Martin”, ,,Sarbatoarea dovleacului”, ,,Vine Mos Nicolae cu darurile sale!”, ,, Atelierul de
Craciun/”Colinddm, colinddm iarna...”, ,,Primiti colinda?”, ,Vine, Mos Criciun!” ,, Festivalul
judetean de colinde:,Craciunul la romani”, ,Iubeste-ti patria, copile”-Festival, ,,Ziua nationald a
Romaniei”-Spectacol, ,Carnaval”, “Rugiciune de paste”, “Ziua Copilului”. Datoritd suspendarii
activitattilor faté in fata, multe activitati extrascolare, extracurriculare planificate la nivel de unitate
nu s-au desfésurat. Prin intermediul si plin implicarea parintilor s-a realizat Rugiciunea de Paste a
copiilor de la grupele catolici, precum o expozitie virtuald cu ocazia Zilei copilului.

Tipul activitatilor: cultural —artistice, educatie religioasd, activitate practicd, concurs,

drumetie, excursie .

Resurse implicate: Directorul gradinitei, educatoarele grupei, copiii, parinti.

Parteneri implicati: Parohia Catolica ,,St. losif”,Biserica Unitariana, familia Porzsolt-

Martinis, Gradinita si Parohia Catolica Ilieni, Muzeul Secuiesc, Teatrul Taméasi Aron, Scoala
Speciald, IS] Covasna ,Fundatia , Mihai Viteazul”,Catedrala Ortodoxad Romana-5f.Gheorghe, APR,
IS] Secretariatul General al Guvernului

Mentionarea spatiilor de desfisurare a activititilor: Parohia Catolici ,,St. Iosif”, Biserica
Unitariang, Gradinita si Parohia Catolic Ilieni, Teatrul Tamasi Aron, Scoala Speciali, Sala

de sport, Centrul oragului, Piata de legume, Parcul , Elizabetha”, Sala de grupa, Curtea

gradinitei, Site-ul gradinifei: www.csipikeinfo.ro etc.

Proiectele de parteneriat educationale derulate au vizat intarirea relatiilor dintre parinti,
copii prescolari, cadre didactice $i comunitate, cregterea gradului de implicare a tuturor factorilor
educationali. Activitatea in parteneriat are nenumdrate avantaje, deoarece creeazd relatii de
colaborare, clarificd diverse probleme educative, oferd un nou cadru in dezvoltarea personalitatii
elevului. Initierea diferitelor proiecte de parteneriat educationale sunt benefice atat pentru elevi,
cat si pentru toti factorii implicati: scoald, familie, comunitate.

» Parteneriat pentru proiect educational "Iatad cat de bine si cat de placut este, ca fratii si
locuiasca impreund” - Gradinita "Hofehérke”, Gradinita “Csipike”, Gradinita “Pinocchio”,
ScoalaGimnaziald “VéradiJozsef”, Parohia “KrisztusKirdly”, Parohia “Szentjézsef”,
LiceulTeoretic “Mikes Kelemen”

» Proiect educational “Sa cunoastem lumea minunati a muzicii” — Protocolde colaborare

intre Gradinita cu program prelungit”Csipike” si Liceul de Arte “Plugor Sandor”

e, _, " "  _ " - - |
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» Acord de parteneriat SNAC - Gradinita cu program prelungit “Csipike” si Scoala
Gimnaziald Speciala
# Proiect Educational “Barangolékényv”
» Proiect Educational "Hit - ébresztgetdé”
# Proiecte de finantare implementate:
# "Ziua Sfantului Martin in ochii copiilor covasneni” - Consiliul Judetean Covasna
» Protocol de colaborare - Campania “Colectarea deseurilor selective de harti si carton” -
S.C.TEGA S.A.
# Parteneriat: Friends of Melete — Gradinita cu program prelungit “Csipike”

Activitatiile proiectate in cadrul proiectelor educative au fost suspendate, reprogramate

pentru anul scolar 2020-2021, datorita situatiei pandemice apérut la nivel national si mondial.

Relatiile de parteneriat au fost sustinute, mentinute prin intermediul tehnologiei si al

interbetului, colaborarea, intdlnirea planiaficata cu gridinitele partenere din Ungaria, Veszprem au
fost amanate, reprogramate.

In cadrul Comisiei pentru securitate si sindtate in muncd st pentru situatii de urgentd s-au
realizat instruirea personalului in domeniul securitatii in munci, precum in situatii de urgents,
conform planificirii anuale.

Exercitiile de simulare pentru cutremul si incendiu au fost programate pentru cele dous
semestre, acestea fiind desfasurate in primul semestru conform planificarii.

Activitaea educativd desfasuarta de cadre didactice prin intermediul tehologiei si ala
internetului s-a realizat in formd de comunicare asincrond, cadrele didactice transmitdnd
materiale suport, practici de sprijin copiilor prin grupurile facebook inchise. Aceste materaile
erau concepute siptiméanal cu respectarea planificirii anuale, calendaristice. In planificarea
sdptdmanala a existat o coerentd gi consistents logicd intre tura de dimineats si tura de dupa
masd. In urma evaludrii chestionarelor pentru pirinti s-a constatat c majoritatea copiilor isi
realizeaza sarcinile zilnic dupd masd. Cadrele didactice au folosit un limbaj adecvat, pe
intelesul pdrintilor in transmiterea sarcinilor. Calitatea si cantitatea materialelor didactice

(platform, linkuri, material proprii confectionate) au fost atent alese, adecvate particularitatiilor

de varsta.
In pericada vacantei de vars, in luna august, gradinita asigura activitati de supraveghere,

ingrijire $i educative. Pentru asigurarea primirii copiilor in conditii de siguranti au fost aduse
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si respectate o serie de reguli: numarul maxim de copii la grupa era 10, mesele, scaunele erau

individualizate, s-a asigurat material didactic individualizat pentru fiecare copil,
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